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KRITIS: Versorgungssicherheit unter neuen Anforderungen
Kritische Infrastrukturen stehen zunehmend unter Druck. 
Steigende Komplexität, neue Bedrohungslagen und wachsende  
regulatorische Anforderungen steigern den Aufwand in Konzeption, 
Umsetzung und Überwachung von Sicherheitssystem.
Mit der CER-Richtlinie und dem KRITIS-Dachgesetz rücken neben der 
Cybersicherheit insbesondere organisatorische und physische Resilienz 
in den Fokus. 

Für Betreiber bedeutet das: Strukturen müssen nicht nur vorhanden 
sein, sondern im Ereignisfall auch funktionieren: nachvollziehbar,  
abgestimmt und belastbar. 
Ein wirksames Krisenmanagement schafft genau diese Grundlage für 
stabile Abläufe, klare Entscheidungen und eine gesicherte Versorgung.
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RESILIENZ IST MEHR  
ALS EIN BUZZWORD

Die Absicherung kritischer Infrastrukturen lässt sich nicht über Einzelmaßnahmen erreichen.
Zusätzliche Technik, neue Konzepte oder isolierte Planungen greifen zu kurz, wenn sie nicht 
in ein funktionierendes Gesamtsystem eingebettet sind. Resilienz bedeutet also die perfekte 
Orchestrierung diverser Strategien und operativer Maßnahmen.

Entscheidend ist das Zusammenspiel:

Unsere Erfahrung zeigt: Resilienz entsteht dort, wo Strukturen klar definiert, 
abgestimmt und im Alltag tragfähig sind. 

Von Betrieb & Gefahrenabwehr

Von Planung & tatsächlicher Umsetzung

Von Organisation & Technik
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STRUKTUREN VERSTEHEN &  
WEITERENTWICKELN: 
BETRIEBLICHE BEDARFSPLANUNG

Wir gestalten Gefahrenabwehrorganisationen wirtschaftlich 
und risikoangemessen - von der operativen Gefahrenabwehr 
bis zum strategischen Risikomanagement.

Wir unterstützen Sie dabei:

So schaffen Sie die Grundlage für Entscheidungen, 
die fachlich und langfristig tragen.

Abhängigkeiten & Schwachstellen sichtbar 
zu machen

Zukünftige Anforderungen realistisch 
zu berücksichtigen

konkrete Entwicklungsoptionen abzuleiten

bestehende Strukturen objektiv zu bewerten
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NOTFALL- & KRISENMANAGEMENT  
& SONDERPLANUNG

Belastbare Strukturen und Prozesse entstehen nicht zufällig. Sie sind das Ergebnis 
fundierter Analysen und klarer strategischer Entscheidungen.
Unser Ansatz verbindet präventive Planung mit operativer Umsetzbarkeit  
- damit Strukturen nicht nur auf dem Papier bestehen, sondern im Ernstfall greifen.

Wir entwickeln mit Ihnen:

Handlungsfähig bleiben  
- auch unter Belastung

klare Rollen, Verantwortlichkeiten  
& Kommunikationswege

abgestimmte Alarmierungsprozesse und Einsatz-
konzepte für komplexe Lagen

belastbare Notfall- & Krisenmanagementsysteme
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  �Welche Betriebsunter- 
brechungen sind kritisch?

  �Wo hat die Krisenvorsorge  
wirtschaftliche Grenzen?

 �Welche Verantwortlichkeiten 
und Prozesse müssen definiert 
werden?
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Für KRITIS-Betreiber sind Leitstellen, Sicherheitszentralen und 
Meldepunkte zentrale Elemente der eigenen Handlungsfähigkeit. 
Hier laufen Informationen zusammen, werden Lagen bewertet   
und Maßnahmen angestoßen.

So entsteht eine Leitstellenstruktur, die nicht nur Informationen sammelt,  
sondern im Ereignisfall Orientierung, Koordination und Entscheidungssicherheit schafft.

AUCH FÜR BETRIEBLICHE 
SICHERHEITSZENTRALEN 
GUT BERATEN

Wir unterstützen Sie dabei, diese Strukturen belastbar aufzustellen:

Analyse bestehender Melde-, Alarmierungs-  
und Steuerungswege

Bewertung von Rollen, Zuständigkeiten  
und Schnittstellen

Konzeption betrieblicher Leitstellen-  
und Sicherheitszentralen

Abstimmung mit Notfallorganisation, Werkschutz,  
Gefahrenabwehr und Management

Entwicklung von Prozessen für Regelbetrieb,  
Störung und Krise
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ASSESSMENT CENTER

In kritischen Infrastrukturen hängt die Leistungsfähigkeit maßgeblich von den richtigen 
Personen in zentralen Rollen ab.
Unsere Assessment-Center überprüfen unter realitätsnahen Bedingungen Entschei-
dungsfähigkeit, Führungsverhalten und Zusammenarbeit – insbesondere in Funktionen 
wie Leitstelle, Krisenstab oder Sicherheitsorganisation.
So schaffen Sie eine belastbare Grundlage für die Auswahl, Entwicklung und gezielte 
Besetzung kritischer Schlüsselpositionen.

9



AKADEMIE

Strukturen und Konzepte entfalten ihre Wirkung erst dann, wenn sie verstanden  
und sicher angewendet werden.
Mit unseren Trainings- und Seminarformaten vermitteln wir praxisnahes Wissen für 
Führungskräfte und operative Rollen: von KRITIS-Anforderungen bis zur Anwendung 
im Ereignisfall.
So stellen Sie sicher, dass Ihre Organisation nicht nur vorbereitet ist, sondern 
im Ernstfall auch sicher handelt.
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Wir leisten das Plus für Ihre Resilienz.
02162 / 43 69 4 - 0 info@luelf-plus.de luelf-plus.de
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luelf-plus.de

Bismarckstr. 29 | 41747 Viersen

 02162 / 43694 - 0        info@luelf-plus.de

Lülf+ Sicherheitsberatung GmbH

VEREINBAREN SIE JETZT  
IHREN UNVERBINDLICHEN  
BERATUNGSTERMIN!


